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ESCUELA DE FORMACION CONTINUA
1-NOMBRE DE LA CARRERA: LICENCIATURA EN MARKETING
2-NOMBRE DE LA ASIGNATURA: ETICA

Cadigo: 1414
Ciclo anual: 2022
Ciclo cuatrimestral: Primero

Modalidad del Cursado: Semipresencial

3- CUERPO DOCENTE
Profesor a cargo de la asignatura: Prof. Emérita Dra. Elisa Marta Basanta
Integrantes de la catedra:
Lic. Veronica Elisa Galardo

Lic. Nora Artés

4. - ASPECTOS ESPECIFICOS

A: Carga horaria total: 64 Hs

B. Carga horaria semanal: 4 Hs

C: Carga horaria clases tedricas:2 Horas

D: Carga horaria practica disciplinar: 1 Hs

E. Carga horaria practica profesional: 1 Hs

F. Ubicacion de la asignatura en el plan de estudios: Tercer Cuatrimestre
Correlatividades Anteriores: No requiere correlatividades

5- PROGRAMA

I. Fundamentacion del marco referencial del programa La propuesta metodoldgica
esta orientada a la incorporacion permanente y sistematica del analisis ético reflexivo
para la toma de decisiones vinculado a futuras practicas profesionales. Esta asignatura
contempla el desarrollo de una perspectiva vinculada a fundamentos filosoficos,
epistemoldgicos, éticos y metodoldgicos.
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Contenidos previos Con el propdsito de facilitar la interpretacion de la bibliografia
obligatoria y poder desarrollar los trabajos practicos, es menester conocer técnicas de
trabajo intelectual. Para asistir a los estudiantes en el proceso de comprension e
interpretacion de textos y la interrelacion de conocimientos, asi como también la
extrapolacion de los mismos a situaciones vinculadas al ejercicio profesional, se ha
subido a la plataforma un primer Moddulo Propedéutico denominado “Técnicas de
Trabajo Intelectual” con el proposito de facilitar la comprensién de la bibliografia

PRERREQUISITOS DE APRENDIZAJE SABERES MINIMOS A ADQUIRIR

INTELECTUALES PRACTICOS INTELECTUALES PRACTICOS

Manejo de

Técnicas de Estudio -Poder discernir doxa

-Caracteristicas y de episteme.
procedimientos del
Conocimiento Cientifico.

... Adquisicion de
. -Los aportes de La Etica d , s
Conocimientos de o categorias de analisis
como ciencia.

historia universal y Capacidad de ético para la toma de
periodizacion - Comprension Lectora -Las problematicas de la decisiones.

ubicacion témporo - Fundamentacion y la

espacial Aplicabilidad de las

Normas. Comprension de las
multiples relaciones
de interdependencia
del accionar prudente
y moralmente justo
como ciudadanos/as
corresponsables

Capacidad de Las relaciones de

Clasificar y interdependencia entre
Principales técnicas de Relacionar. los conceptos de
estudio desarrollo democracia y

Implementar responsabilidad social
categorias de analisis empresarial.

-Ley de Etica PUblica

Estrategias de
comprension lectora
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Contenidos minimos Problemas filoséficos de la Ciencia. Caracteristicas del
Conocimiento Cientifico. Origenes. Evolucion. Métodos. Periodizacién. Usos del
lenguaje. Falacias Formales y No Formales. Etica conceptos y problemas. Vinculacion
de la Etica con otras disciplinas. La Etica como saber practico. Etica Aplicada. Etica y su
vinculacion con las Ciencias Econdmicas

Objetivos generales

Adquirir las categorias de andlisis ético en la toma de decisiones en la practica
profesional de los Licenciados en Marketing

Objetivos especificos

Desarrollar la capacidad para interpretar y sistematizar los textos seleccionados
Identificar las caracteristicas y procedimientos propios del conocimiento cientifico en
las ciencias sociales.

Conocer las etapas constitutivas del proceso de la investigacion.

Conocer los aspectos relevantes de la Etica y su vinculacién con las Ciencias
Econdmicas.

Identificar en la normativa vigente internacional los aspectos éticos tratados y sus
posibles implicancias en su futura profesion

Aplicar categorias de analisis ético filosdficas en la construccién de conocimiento y
argumentacion de propuestas.

Unidades Didacticas

MODULO N° 0: PROPEDEUTICO

-Objetivos: Desarrollar la capacidad para interpretar y sistematizar los textos
seleccionados.

-Contenidos: Técnica de Subrayado Eliptico. Técnica de Notacion Marginal Técnica de
Sinopsis Técnica de Resumen y Sintesis Técnica de Cuestionario Técnica de Mapas
Conceptuales Técnica de Esquema Técnica de Paralelo Técnica de Paralelo Técnica de
Recursos Nemotécnicos Técnica de Diagramas de Redes o Flujos Técnica de Infografia-
Bibliografia:

BASANTA, Elisa Marta (2004). Técnicas de trabajo intelectual. Bs. As. Prometeo.
UNLaM

MODULO N° 1: INTRODUCCION AL CONOCIMIENTO CIENTIFICO

-Objetivos: Identificar los procedimientos propios del conocimiento cientifico, para la
busqueda de informacion en la toma de decisiones.

-Contenidos: Ciencia, Conocimiento y Método Cientifico. Disciplinas y Teorias
Cientificas. Filosofia de la Ciencia, Epistemologia y Metodologia.

Tipos de conocimiento. Ciencias formales y facticas. Conocimiento técnico y
tecnoldgico. Conocimiento filosofico.

Formas de integracion del conocimiento cientifico. Las teorias, las disciplinas
cientificas. Los modelos.
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Métodos cientificos: método deductivo, método hipotético- deductivo, método
inductivo. Clasificacion, definicion, explicacion. Investigacion en ciencias facticas.
Introduccién al estudio de las Ciencias Sociales. Areas. Contenidos. Metodologia:
Problemas metodoldgicos de las ciencias sociales.

-Bibliografia:

KLIMOVSKY, Gregorio. (1994) Las desventuras del conocimiento cientifico. Una
introduccion a la epistemologia. A-Z EDITORA Bs. As. (Pag.21-30) Disponible en
Plataforma Miel.

GIANELLA, Alicia E. (1995) Introduccion a la Epistemologia y a la Metodologia de Ia
Ciencia. Editorial Universidad Nacional de La Plata (Pag. 39-128) Disponible en
Plataforma Miel.

KLIMOVSKY, Gregorio; HIDALGO, Cecilia (1998). La inexplicable sociedad. Cuestiones
epistemologicas de las ciencias sociales. A — Z Editora. Bs. As. (Pag. 165-192)
Disponible en Plataforma Miel.

MODULO NO 2: LA INVESTIGACION CIENTIFICA

-Objetivos: Conocer las etapas constitutivas del proceso de la investigacion y las
técnicas de exposicidn escrita para el desarrollo de futuros informes profesionales.
-Contenidos: El Método cientifico. Caracteristicas de la Investigacién. Formas y tipos de
investigacion. Eleccion del Tema, Objetivos. Delimitacion del Tema. Recursos.
Problema. Marco tedrico. Metodologia. Informes de investigacion. Técnicas de Trabajo
Intelectual

-Bibliografia:

BASANTA, Elisa Marta (2004). Técnicas de trabajo intelectual. Bs. As. Prometeo.
UNLaM. Disponible en Plataforma Miel UNLaM

ONU, Un global Compact, Red Espafiola. (2016) Estudio sobre la percepcion de la Etica
y la RSE en pymes. Universidad Pontificia Comillas. Espana. Disponible en Plataforma
Miel

CORTINA, A. (2007). Cap. 1 Etica minima como FEtica cordis. En Etica de la razon
cordial. Educar en la ciudadania cordial en el siglo XXI. Ediciones Nobel. Sociedad
Andnima. Espafia. Disponible en Plataforma Miel

MODULO No 3: ETICA Y CIENCIAS ECONOMICAS

-Objetivos: Conocer los aspectos relevantes de la Etica como ciencia, su metodologia, y
las posibles aplicaciones practicas de las dptimas morales presentes en

la Agenda Etica Internacional (2015-2030) de Naciones Unidas.

-Contenidos: Etica. Evolucion histdrica de la disciplina. Taxonomia y teorias. Niveles de
reflexion Etica y Ciencia. Etica como aplicacion practica (ODS)

-Bibliografia General:

BASANTA, Elisa Marta, et al. (2010). £tica y Universidad. Bs. As. UNLaM
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ONU (2009). Givismo empresarial en la economia mundial. El Pacto Mundial de las
Naciones Unidas. Disponible en Plataforma Miel

ONU (2000). Declaracion del Milenio. Resolucion aprobada por la Asamblea General,
Naciones Unidas, Nueva York, 13. Disponible en Plataforma Miel

ONU(2022) Los Obijetivos del Desarrollo Sostenible. Disponible en:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/development-agenda/

MODULO N©4: ETICA Y PROFESION

-Objetivos: Conocer los fundamentos de la Etica empresarial, su posible aplicacion en
la futura practica profesional

-Contenidos: La Etica como saber que orienta la accién. Etica de las organizaciones.
Moral critica y derecho positivo. Moral critica y moral social vigente. El Cédigo de Etica
de la Funcién Publica. Etica en la Empresa. Etica en la Funcidn Publica

-Bibliografia:

CORTINA, Adela. (1998). £tica de la Empresa. Claves para una cultura empresarial.
Madrid. TROTA. p.17-33 Disponible en Plataforma Miel.

ETNOR (2019) Sancho, JC (Director) ODS como oportunidades de negocios y
exigencias de justicia, en: XXVII Seminario Permanente de Etica Econdmica y
Empresarial (2017/2018) Publicaciones Valencia (Espafa). Disponible en Plataforma
Miel.

LEY 25.188. LEY DE ETICA DE LA FUNCION PUBLICA. Bs. As. 1999. Bol. Oficial, 01
/11/1999 CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION PUBLICA. Decreto 41/99. Disponible en
Plataforma Miel

NATTERO, Patricio. (2009) Conflictos de intereses: disyuntivas entre lo publico y lo
privado y Prevencion de la corrupcion. Disponible en Plataforma Miel

Bibliografia General

BUNGE, M., (1972) Ciencia y técnica. Bs.As. SIGLO VEINTE.
(1996). Etica, Ciencia y Técnica. Buenos Aires. SUDAMERICANA.
CAMPS, V. (1992) Historia de la Etica. Madrid. CRITICA
CAMPS, V. y otros (1992) Concepciones de la Etica en la Enciclopedia Iberoamericana de
Filosofia. .Madrid. TROTTA
COPLESTON, F. (1984) Historia de la Filosofia. Barcelona. ARIEL
CORTINA, Adela (1996) Etica minima, Introduccién a la filosofia practica. Madrid. TECNOS

(1997) Etica aplicada y democracia radical. Madrid.. TECNOS 20 ed.
GUARIGLIA, 0. (1996) Universalidad. Etica Universalista y Sujeto Moral. Argentina. F.C.E.
GUISAN, E. (1995) Invitacion a la ética. Madrid. CATEDRA.

HABERMAS, J. (1988) Teoria de la accién comunicativa, Madrid. TAURUS. 2 vols.

--- (1998) Facticidad y validez. Valladolid. TROTTA

--- (1995) Teoria y praxis. Barcelona. ALTAYA ]

--- (1983) Conciencia moral y accién comunicativa. Barcelona. PENINSULA
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MARTfNEZ DE VELASCO, L., (1987) El imperativo moral como interés de la razén. Madrid.
ORIGENES

NINO, Carlos, (1989) El constructivismo ético. Madrid. CENTRO DE ESTUDIOS
CONSTITUCIONALES ) )

OTFRIED HOFFE, Ed. (1994) Diccionario de Etica, Barcelona. CRITICA

ROSS, W.D., (1972) Los fupdamentos de la ética, Bs.As. EUDEBA

SCHELLER, M., (1941/42) Etica. Madrid. Revista de Occidente. 2vols.

TAYLOR, Ch., (1991) La ética de la autenticidad, México. PAIDOS.

TUGENDHAT, E., (1997) Lecciones de ética. Barcelona. GESIDA

Von KUTSCHERA, Franz (1982) Fundamentos de Etica. Madrid. CATEDRA, TEOREMA.

6. METODOLOGIA

Previsiones metodoldgicas y pedagodgicas: estan comprendidas dentro de la Planeacion
Educativa, entendiendo a la misma como una proyeccidn orientada al establecimiento de
estrategias que reduzcan los niveles de incertidumbre e imprevisibilidad propios de los
procesos de ensenanza. En relacion al trabajo entre pares(estudiantes) la propuesta
pedagdgica esta orientada al logro de competencias argumentativas, de analisis critico de la
realidad e implementacién de busquedas avanzadas de informacién. Dentro de las mismas se
propone el desarrollo de las siguientes actividades tales como la argumentacion de propuestas
de andlisis, el andlisis ex post-facto a partir de la aplicacion de categorias filosoficas,
identificacion de marcos referenciales de pensamiento. La propuesta del presente programa
esta orientada al logro de competencias que promueven el pensamiento critico tales como la
l6gica abductiva, la identificacién de categorias de analisis en procesos de la realidad, la
exégesis de textos filosoficos, el andlisis ex- post- facto y la proyeccién heuristica. La
metodologia de ensefianza propone la continua implementacion de los conceptos aprendidos
para el analisis de la realidad y la toma de decisiones.

Planificacion de actividades en las horas presenciales En cada encuentro presencial se
realizara la explicacion de los lineamientos principales de cada unidad. La misma consistira en
la exposicion del tema y la observacion de los conceptos aprendidos en el analisis ex post
facto de casos hipotéticos, ficticios o situaciones de la vida real. La metodologia de analisis
ensefiada en las clases presencial se reforzara en las clases también desarrolladas en los
entornos virtuales del Foro! (Plataforma Miel).

Planificacion de actividades las horas no presenciales (entornos virtuales de
aprendizaje) Con respecto a las actividades planificadas para realizarse dentro de la

! Los encuentros pautados en el Cronograma son de caracter sincronico. Pero en caso de que algan /a estudiante no
pueda presenciarlo por motivos (laborales personales) se contempla la posibilidad de que participe en el trabajo
propuesto luego de la clase. Debe primeramente realizar la lectura de la clase en su totalidad, visibilizar los casos
de analisis propuestos por la Catedra y luego debera participar, dentro del Foro, de modo escrito en el analisis
propuesto en cada encuentro. De este modo quedara registrada la elaboracion dé la totalidad de los integrantes del
aula por cada tema. La participacion de los foros es de caracter obligatorio
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Plataforma Miel (Mensajeria, Contenidos, Trabajos Practicos) se contempla cada semana
actividades de lectura de textos y resolucién de trabajos practicos. La resolucidon de cada
trabajo practico es de caracter obligatorio y se deben entregar por Plataforma Miel a cada
docente?. Los/as docentes evallan la elaboracion de las respuestas y ofrecen una devolucion
de tipo cualitativa de modo tal que cada estudiante va teniendo un registro de su propio
proceso de aprendizaje. Asimismo, durante la semana, los estudiantes pueden realizan las
consultas tedricas que requieran a efectos de maximizar la comprension de los conceptos
presentes en el texto. Las clases planificadas para realizarse dentro de la Plataforma Miel
(Foro), estan pautadas en tres encuentros. En estas clases del foro se explican las categorias
ético filosdficas comprendidas en cada unidad y se presentan situaciones de la vida real,
ficticias o hipotéticas para la practica de las metodologias de analisis propuesta por la Catedra
para la toma de decisiones. Asimismo, se propone en cada encuentro la implementacion del
debate dialdgico (escrito) con el fin de que los/as estudiantes practiquen argumentacién
sustentada por el conocimiento adquirido en cada unidad.

El modo en que se articularan, en caso de corresponder. Los detalles de esta
articulacion estan presentados en el Cronograma en donde se presentan los dias de clases y
evaluaciones de caracter presencial. Asimismo, se detallan las fechas de las actividades a
realizar en entornos virtuales de aprendizaje (Plataforma Miel).

7. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y EVALUACION DE LAS
ACTIVIDADES. Registro observacional de I: a)la participacion en cada clase programada en
el Foro, (analisis que realiza de cada caso propuesto implementando las categorias tedricas
ensefadas en cada encuentro) b) la resolucion que realiza de las consignas de cada Trabajo
Practico (originalidad de la elaboracidn de las respuestas). La entrega de los trabajos practicos
es de caracter obligatorio. Cada trabajo recibe la devolucion por parte de los/as docentes en la
que se indica posibles mejoras y se destaca la labor con una calificacidon cualitativa, la cual
dara al estudiante una pauta de la comprension de los textos que ha realizado.

8. CRONOGRAMA DE CLASES Y EXAMENES

DIAS-TAREAS-T.P.-FECHAS DE ENTREGA - 1° Cua;rimestre de 2022
INICIO DE CLASES: 28 de marzo FINALIZACION DE CLASES: 16 de julio

UNIDAD DiAS TAREA TRABAJO FECHA LIMITE
PRACTICO DE ENTREGA

MODULO No 28/03 al Consulta Permanente
0 16/07

PROPEDEUT

2 Dentro del documento denominado Cronograma, se especifican, los textos sobre los cuales los/as estudiantes
deben realizar las lecturas, el numero de trabajo practico que deben realizar cada semana y la fecha de entrega en
la que tienen que realizar el envio por Plataforma Miel.
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Encuentro Presencial

MODULO No1 1-Lectura de Bibliografia
2-Resoluciéon de T. Practico
3-Envio

MODULO No1 1-Lectura de Bibliografia
2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

Encuentro en el Foro
Plataforma Miel 17 a 19 hs

MODULO No2 1-Lectura de Bibliografia
2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

MODULO No2 1-Lectura de Bibliografia
2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

Encuentro en el Foro
Plataforma Miel 17 a 19 hs

MODULO No2 1-Lectura de Bibliografia
2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

Encuentro Presencial

Primer Parcial Presencial

. 1-Lectura de Bibliografia
MODULO N©°3 2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

MODULO N©°3 1-Lectura de Bibliografia
2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

Encuentro en el Foro
Plataforma Miel 17 a 19 hs

MODULO No°3 1-Lectura de Bibliografia
2-Resoluciéon de T. Practico
3-Envio

MODULO No4 1-Lectura de Bibliografia No 10y 11
2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

Encuentro Presencial
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MODULO No4 1-Lectura de Bibliografia
2-Resolucién de T. Practico
3-Envio

Segundo Parcial Presencial

Asistencia a Examen
Recuperatorio Presencial
Confeccion y Entrega de
Actas

9. CONDICIONES GENERALES PARA LA APROBACION DE LA ASIGNATURA

A. Asistencia: Se requiere una asistencia a clases presenciales y virtuales no menor al

setenta y cinco (75%) sobre el total de la carga horaria de la asignatura.
B. Evaluacion:

Se disponen de cuatro estados académicos posibles:

Ausente: cuando el alumno no tenga calificacién en alguno de sus examenes (o0 su
recuperatorio).

Reprobada: cuando el alumno obtenga como calificacién final de 1 a 3 puntos.

Cursada: cuando el alumno obtenga entre 4 y 6 puntos como calificacion final.

Promocionada: cuando el alumno obtenga como calificacion final entre 7 y 10 puntos.

Para las asignaturas cuatrimestrales habra 2 instancias parciales y la posibilidad de 1 instancia
recuperatoria. La calificacion obtenida en el examen Recuperatorio reemplaza y anula a todos
los efectos, la obtenida en el examen parcial que se recupera.

A los fines de conformar la calificacidn final, los parciales no se promedian, salvo que ambas
evaluaciones sean reprobadas, o ambas cursadas, 0 ambas promocionadas.

El alumno que culmine la materia en condicidn “cursada”, debera aprobar el examen final para

tener la asignatura como aprobada.
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Gty

Prof. Emérita Dra. Elisa Marta Basanta
Docente TITULAR de CATEDRA




